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Изменения к Правилам приема обучающихся в общеобразовательное 
учреждение от 01.04.2024 г. (Приложение №3) 

 

Приложение №3 Правил приема обучающихся в общеобразовательное учреждение 
от 01.04.2024 г. изложить в следующей редакции: 

                        
 ДОГОВОР 

об образовании по образовательным программам 
дошкольного образования 

с. Лесниково________   "_ _" _ _________________20__ г. 
(место заключения договора)                                                       (дата заключения договора) 

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «Лесниковский 
лицей имени Героя России Тюнина А.В.» (далее учреждение), в лице 
директора__Павловой Оксаны Валерьевны__________________________________________, 
действующего на основании Устава, именуемое в дальнейшем "Исполнитель", и 
_______________________________________________________________________________, 

(фамилия, имя, отчество (при наличии), именуемая 
(ый) в дальнейшем "Заказчик", в лице родителя (законного представителя), 
действующего на основании_________________________________________ 

(наименование и реквизиты документа, удостоверяющего полномочия 
представителя Заказчика) 

в интересах несовершеннолетнего_________________________________________________, 
(фамилия, имя, отчество (при наличии) ребенка, дата рождения) 

проживающего по адресу: _______________________________________________________, (адрес 
места жительства ребенка с указанием индекса) 

именуемого в дальнейшем «Воспитанник», совместно именуемые Стороны, 
заключили настоящий Договор о нижеследующем: 

I. Предмет договора 
1.1. Предметом договора являются отношения, возникающие при осуществлении образовательной 

деятельности по реализации  образовательной программы дошкольного образования 
(далее - образовательная программа) в соответствии с федеральным государственным 
образовательным стандартом дошкольного образования и федеральной образовательной 
программой дошкольного образования (далее соответственно - ФГОС дошкольного образования, 
ФОП ДО), содержанию Воспитанника в образовательной организации, а также при осуществлении 
присмотра и ухода за Воспитанником. 
1.2. Форма обучения очная. 
1.3. Наименование образовательной программы (нужное подчеркнуть): 

 Образовательная программа дошкольного образования; 

 Адаптированная образовательная программа дошкольного образования. 
1.4. Срок освоения образовательной программы (продолжительность обучения) на момент 
подписания настоящего Договора составляет ____ календарных лет (года). 

    1.5. Язык обучения _____________________________________________________.  
    1.6.     Режим пребывания Воспитанника в общеобразовательной организации – 

__________________ часов. 
1.7. График посещения: дни недели - понедельник, вторник, среда, четверг, пятница;  
время пребывания- с 7.30 до 18.00 

выходные дни – суббота, воскресенье, праздничные дни. 
1.8. Воспитанник зачисляется в муниципальное казенное общеобразовательное учреждение 
«Лесниковский лицей имени Героя России Тюнина А.В.» в _______________группу_№___ 
общеразвивающей, комбинированной, компенсирующей направленности (нужное подчеркнуть). 
 

II. Взаимодействие Сторон 2.1. 
Исполнитель вправе: 
2.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательную деятельность. 



  

 

 

2.1.2. Выбирать, разрабатывать и применять образовательные программы, методики 
обучения и воспитания, учебные пособия и материалы на основаниях, установленных Законом «Об 
образовании в Российской Федерации» № 273 – ФЗ от 29.12.2012 г. 
2.1.3. Вносить предложения Заказчику по совершенствованию развития, воспитания и 
обучения Воспитанника в семье. 
2.1.4. Рекомендовать Заказчику посетить психолого-медико-педагогическую комиссию с 
целью определения необходимости оказания квалифицированной коррекционной помощи 
Воспитаннику. 
2.1.5. Обращаться за поддержкой в территориальные службы социальной помощи населению, других 
социальных институтов образования в случаях ненадлежащего соблюдения прав Воспитанника в 
соответствии с Конституцией о правах ребенка и другими законодательными актами РФ. 
2.1.6. Временно отказать Заказчику в оказании услуги по присмотру и уходу в случае неоплаты 
Заказчиком за присмотр и уход в течение двух недель после установленного срока по 
неуважительной причине – до погашения долга. Образовательная услуга, по желанию 
родителей (законных представителей), в этот период оказывается без изменений. 
2.1.7. Взыскать задолженность в судебном порядке, предупредив об этом родителей 
(законных представителей) в 3-дневный срок в письменной форме.  
2.1.8. Соединять группы в случае необходимости, временно переводить Воспитанника
 в другие группы (в летний период, в связи с низкой 
наполняемостью, отпусков педагогических работников и т.д.). 
2.1.9. Закрывать общеобразовательную организацию в летний период для проведения 
текущего ремонта, на санитарные дни для проведения санитарно-гигиенической обработки и 
уборки помещений, согласно СанПиН «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, 
содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных учреждений». 
Исполнитель вправе также закрывать общеобразовательную организацию в течение 
календарного года в случае объявления карантина, а также в случаях проведения 
аварийных ремонтных работ (на основании Приказа учреждения). Информация об 
основаниях и периоде закрытия дошкольных групп учреждения в летний период и в течение 
календарного года должна быть заблаговременно размещена на официальном сайте 
Исполнителя в сети «ИНТЕРНЕТ», информационных стендах учреждения. 
2.1.10. Отчислить ребенка из организации, осуществляющей образовательную деятельность в 
связи с получением образования (завершением обучения) или досрочно: 

 по инициативе родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося, в 
том числе в случае перевода обучающегося для продолжения освоения образовательной 
программы в другую организацию, осуществляющую образовательную деятельность; 

 по обстоятельствам, не зависящим от воли родителей (законных 
представителей) несовершеннолетнего обучающегося и организации, 
осуществляющей образовательную деятельность, в том числе в случае ликвидации 
организации, осуществляющей образовательную деятельность. 
2.1.11. Иные права Исполнителя. 
2.2. Заказчик вправе: 
2.2.1. Участвовать в образовательной деятельности образовательной 
организации. 
2.2.2. Получать от Исполнителя информацию: 
по вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных 
разделом I настоящего Договора; 
о поведении, эмоциональном состоянии Воспитанника во время его пребывания в 
общеобразовательной организации, его развитии и способностях, отношении к образовательной 
деятельности. 
2.2.3. Знакомиться с уставом общеобразовательной организации, с лицензией на осуществление
 образовательной деятельности, с образовательными 
программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление      
образовательной      деятельности, права      и обязанности Воспитанника и Заказчика. 
2.2.4. Находиться с Воспитанником в общеобразовательной организации в период его 
адаптации в течение 3 дней не более двух часов. 
2.2.5. Принимать участие в организации и проведении совместных мероприятий с детьми в 
общеобразовательной организации (утренники, развлечения, физкультурные праздники, досуги, дни 
здоровья и др.). 
2.2.6. Создавать (принимать участие в деятельности) коллегиальных органов управления, 
предусмотренных уставом общеобразовательной организации. 
2.2.7. Ходатайствовать перед Исполнителем об отсрочке платежей за присмотр и уход за ребенком 
в общеобразовательном учреждении на срок не более 2-х недель. 
2.2.8. Получать компенсацию части родительской платы за присмотр и уход за ребёнком в 



  

 

 

образовательной организации, реализующей программу дошкольного образования, в порядке и 
размере, определенном законодательством Российской Федерации об образовании части 5-7 статьи 
65 Федерального закона от 29 декабря 2012 г.№273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». 
2.2.9. Иные права Заказчика. 
2.3. Исполнитель обязан: 
2.3.1. Обеспечить Заказчику доступ к информации для ознакомления с уставом 
общеобразовательной организации, с лицензией на осуществление 
образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документами,
 регламентирующими         организацию и осуществление 
образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанников и Заказчика.  
2.3.2. Вести прием на обучение в общеобразовательную организацию, в соответствии с 
приказом о зачислении Воспитанника в дошкольную группу. 
2.3.3. Обеспечивать охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья 
Воспитанника, его интеллектуальное, физическое и личностное развитие, развитие его 
творческих способностей и интересов. 
2.3.4. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, учитывать индивидуальные 
потребности Воспитанника, связанные с его жизненной ситуацией и состоянием здоровья, 
определяющие особые условия получения им образования, возможности освоения Воспитанником 
образовательной программы на разных этапах ее реализации. 
2.3.5. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, проявлять уважение к 
личности Воспитанника, оберегать его от всех форм физического и психологического насилия, 
обеспечить условия укрепления нравственного, физического и психологического
 здоровья, эмоционального благополучия Воспитанника с учетом его 
индивидуальных особенностей. 
2.3.6. Создавать безопасные условия обучения, воспитания, присмотра и ухода за Воспитанником,
 его содержания в общеобразовательной организации в соответствии 
с установленными нормами, обеспечивающими его жизнь и здоровье. 
2.3.7. Обучать Воспитанника по образовательной программе, предусмотренной пунктом 1.3 
настоящего Договора. 
2.3.8. Обеспечить реализацию образовательной программы средствами обучения и воспитания, 
необходимыми для организации учебной деятельности и создания развивающей предметно-
пространственной среды. 
2.3.9. Переводить Воспитанника в следующую возрастную группу 1 раз в год в период с 1 июня по 
31августа. 
2.3.10. Уведомить Заказчика в 5-ти дневный срок о нецелесообразности оказания Воспитаннику 

образовательной услуги в объеме, предусмотренном разделом I 
настоящего Договора, вследствие его индивидуальных       особенностей, делающих        
невозможным     или педагогически нецелесообразным оказание данной услуги. 
2.3.11. Обеспечить соблюдение требований Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ "О 
персональных данных" в части сбора, хранения и обработки персональных данных Заказчика и 
Воспитанника. 
2.4. Заказчик обязан: 
2.4.1. Соблюдать требования учредительных документов Исполнителя, правил внутреннего 
распорядка и иных локальных нормативных актов, общепринятых норм поведения, в том числе, 
проявлять уважение к педагогическим и научным работникам, инженерно-техническому,
 административно-хозяйственному, производственному, учебно-вспомогательному, 
медицинскому и иному персоналу Исполнителя и другим воспитанникам, не посягать на их честь и 
достоинство.  
2.4.2. Своевременно вносить плату за предоставляемые Воспитанником дополнительные 
образовательные услуги, указанные в приложении к настоящему Договору, в размере и порядке, 
определёнными в разделе IV настоящего Договора (при наличии), а также за присмотр и уход за 
Воспитанником в порядке, определенными в разделе III настоящего Договора. 
2.4.3. При поступлении Воспитанника в общеобразовательную организацию и в период действия 
настоящего Договора своевременно предоставлять Исполнителю все необходимые      
документы, предусмотренные уставом общеобразовательной организации. 
2.4.4. Незамедлительно сообщать Исполнителю об изменении контактного телефона и места 
жительства. 
2.4.5. Обеспечить посещение Воспитанником общеобразовательной организации согласно правилам 
внутреннего распорядка Исполнителя. 
2.4.6. Приводить ребенка в учреждение не позднее 8 часов здоровым, опрятно одетым, 
обеспечить ребёнка специальной одеждой и обувью для музыкальных и физкультурных занятий. 
Предоставить ребёнку для обеспечения комфортного пребывания в течение дня: 

 сменную одежду для прогулки с учётом погоды и времени года;  



  

 

 

 сменное нижнее бельё; расчёску и носовые платочки. 
2.4.7. Лично передавать и забирать ребенка у воспитателя, не передоверяя его лицам, не 
достигшим 18-летнего возраста, а также находящимся в состоянии алкогольного, токсического, 
наркотического опьянения. 
2.4.8. Забирать ребёнка из числа доверенных лиц старше 18 лет, могут только лица, на которых 
предоставлены личные заявления родителей (законных представителей) и доверенности, 
заверенные нотариально. 
2.4.9. Информировать Исполнителя о предстоящем отсутствии Воспитанника в 
общеобразовательной организации или его болезни. 

В случае заболевания Воспитанника, подтвержденного медицинским заключением (медицинской 
справкой) либо выявленного медицинским работником Исполнителя, принять меры по 
восстановлению его здоровья и не допускать посещения общеобразовательной    организации 
Воспитанником в период заболевания. 
2.4.10. Предоставлять м е д и ц и н с к о е  з а к л ю ч е н и е  
( м е д и ц и н с к у ю  справку) после перенесенного заболевания, а также 
отсутствия ребенка более 5 календарных дней (за исключением выходных и праздничных 
дней). 
2.4.11. Бережно относиться к имуществу Исполнителя, возмещать ущерб, причиненный 
Воспитанником имуществу Исполнителя, в соответствии с законодательством 
Российской Федерации. 
2.4.12. Посещать родительские собрания. 
 

III. Размер, сроки и порядок оплаты за присмотр, и уход за Воспитанником (в случае оказания 
таких услуг) 
3.1. Стоимость услуг Исполнителя по присмотру и уходу за воспитанником, 

осваивающим образовательную программу дошкольного образования (далее -родительская
 плата) устанавливается, в соответствии с действующими 
нормативными актами Администрации Кетовского муниципального округа. 
3.2. На момент заключения Договора родительская плата составляет 
________рублей 00 копеек и включает в себя: расходы на приобретение продуктов 
питания согласно приложению к действующему Распоряжению, прочие расходы, связанные с 
приобретением расходных материалов, используемых для обеспечения соблюдения 
воспитанниками режима дня и личной гигиены. Все расходы по присмотру и уходу 
устанавливаются   нормативными актами Администрации Кетовского муниципального округа.   

В расчёт размера родительской платы не допускается включение расходов, не связанных с 
присмотром и уходом, в соответствии с действующим законодательством. 
3.3. Оплата производится в у с т а н о в л е н н о м  р а з м е р е  д о  
15 числа текущего месяца в следующем порядке: 
- 20 процентов от установленного размера родительской платы вносятся независимо от количества 
дней посещения ребёнком учреждения; 
- 80 процентов от установленного размера родительской платы вносятся с учётом перерасчёта за дни 
фактического посещения ребёнком учреждения. При этом сумма, внесённая родительской платы за 
дни непосещения ребёнком учреждения, засчитывается при оплате за следующий месяц; 
возвращается родителям (законным представителям) в случае выбытия ребёнка из учреждения.» 
3.4. Родительская плата не взимается за присмотр и уход в случаях, 
предусмотренных действующим законодательством. 
3.5. Родительская плата производится посредством наличных расчетов путем внесения денежных 
средств в кассу Управления образования Администрации Кетовского муниципального округа или 
безналичных расчётов путём перечисления суммы родительской платы на расчетный счет через 
кредитную организацию в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

3.6. В установленном порядке  право на получение компенсации части родительской платы 
за присмотр и уход за детьми (на первого ребенка 20 процентов размера внесенной им 
родительской платы, на второго ребенка – 50 процентов, на третьего и последующих детей – 
70 процентов)имеет один из Заказчиков, внёсших родительскую плату за присмотр и уход 
Воспитанника. Заявление на выплату компенсации части родительской платы за присмотр и 
уход за детьми можно направить двумя способами: 

1) через единый портал государственных услуг (далее – ЕПГУ) посредством заполнения 
интерактивной формы заявления. В таком случае дополнительно не потребуется предоставлять 
каких-либо документов. Так как данные указанные в интерактивной форме заявления могут быть 
проверены путем направления запроса с использованием системы межведомственного 
электронного взаимодействия. 



  

 

 

2) лично в Управлении образования Кетовского муниципального округа Курганской области. При себе 
необходимо иметь полный пакет документов:  

- справка из Социальной защиты населения, подтверждающая, что среднедушевой доход семьи не 
превышает величину прожиточного минимума, установленную в Курганской области; 
- копия паспорта или иного документа, удостоверяющего личность родителя (законного 
представителя); 
-  документ, удостоверяющий личность членов семьи Заявителя (для детей в возрасте до 14 лет – 
свидетельство о рождении, для детей в возрасте от 14 до 23 лет – свидетельство о рождении и 
паспорт); 
- справка об обучении по очной форме в общеобразовательных организациях, профессиональных 
образовательных организациях или образовательных организациях высшего образования ребенка 
(детей) старше 18 лет, проживающих в семье родителя (законного представителя); 
- документ о рождении ребенка, выданное компетентными органами иностранного государства (в 
случае рождения ребенка за пределами Российской Федерации); 
- документ, подтверждающий установление опеки (попечительства) над ребенком, в случае если 
Заявитель является опекуном (попечителем) (при необходимости); 
- сведения об установлении опеки над ребенком из решения органа опеки и попечительства; 
- сведения о лишении родительских прав; 
- сведения об ограничении родительских прав; 
- сведения об отобрании ребенка при непосредственной угрозе его жизни или здоровью; 
- сведения о заключении (расторжении) брака; 
- сведения об установлении отцовства; 
- сведения об изменении фамилии, имени или отчества для лиц, изменивших фамилию, имя или 
отчество; 
- банковские реквизиты лицевого счета получателя компенсации. 
3.7. В случае отчисления Воспитанника возврат родительской платы за присмотр и уход производится 
по заявлению Заказчика с учётом фактического посещения Воспитанником образовательной 
организации на основании распорядительного акта Исполнителя. 
3.8. Оплата родительской платы за присмотр и уход за Воспитанником может осуществляться за счёт 
средств (части средств) материнского (семейного) капитала территориальным органом Фонда 
пенсионного и социального страхования Российской Федерации в соответствии с законодательством 
Российской Федерации. 
       Возврат родительской платы за присмотр и уход, оплаченной за счёт средств (части средств) 
материнского (семейного) капитала, в случае отчисления Воспитанника осуществляется с учётом 
фактического посещения Воспитанником образовательной организации на основании 
распорядительного акта Исполнителя на счёт территориального органа Фонда пенсионного и 
социального страхования Российской Федерации. 
3.9. В случае отчисления возврат стоимости платных дополнительных образовательных услуг 
производится по заявлению Заказчика с учётом фактически оказанных платных дополнительных 
образовательных услуг Воспитаннику на основании распорядительного акта Исполнителя. 
3.10. Оплата стоимости платных дополнительных образовательных услуг может осуществляться за 
счёт средств (части средств) материнского (семейного) капитала территориальным органом Фонда 
пенсионного и социального страхования Российской Федерации в соответствии с законодательством 
Российской Федерации. 
       Возврат стоимости платных дополнительных образовательных услуг, оплаченных за счёт средств 
(части средств) материнского (семейного) капитала, в случае отчисления Воспитанника 
осуществляется с учётом фактически оказанных платных дополнительных образовательных услуг 
Воспитаннику на основании распорядительного акта Исполнителя на счёт территориального органа 
Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации. 

IV. Ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по 
договору, порядок разрешения споров 

 
4.1. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему 
Договору Исполнитель и Заказчик несут ответственность, предусмотренную законодательством 
Российской Федерации и настоящим Договором. 

V. Основания изменения и расторжения договора 
 

5.1. Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть изменены по соглашению 
сторон. 
5.2. Все изменения и дополнения к настоящему Договору должны быть совершены в 
письменной форме и подписаны уполномоченными представителями Сторон. 
5.3. Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению сторон. По инициативе 
одной из сторон настоящий Договор может быть расторгнут по основаниям, 



  

 

 

предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации, в том числе в 
случае невыполнения обязанностей Заказчика, предусмотренных настоящим Договором. 

 
VI. Заключительные положения 

6.1. Настоящий Договор вступает в силу со дня его подписания Сторонами и действует до «    » 
____________ 20___г. 
6.2. Настоящий Договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую 
силу, по одному для каждой из Сторон. 
6.3. Стороны обязуются письменно извещать друг друга о смене реквизитов, адресов и иных 
существенных изменениях. 
6.4. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении условий настоящего 
Договора, Стороны будут стремиться разрешать путем переговоров. 
 6.5. Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в судебном порядке, 
установленном законодательством Российской Федерации. 
6.6. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по настоящему 
Договору третьим лицам без письменного согласия другой Стороны.  
6.7. При выполнении условий настоящего Договора Стороны руководствуются 
законодательством Российской Федерации. 
 

VII. Реквизиты и подписи сторон 
 

 
Исполнитель: 
Муниципальное казенное 
общеобразовательное учреждение 
«Лесниковский лицей имени Героя России 
Тюнина А.В.» (МКОУ «Лесниковский лицей 
имени Героя России Тюнина А.В.») 
641300, Курганская область, Кетовский 
муниципальный округ, с. Лесниково, мкр-н 
КГСХА, д. 9 
ФИНАНСОВОЕ УПРАВЛЕНИЕ (МКОУ "Лесниковский 
лицей имени Героя России Тюнина А.В.")  
ИНН 4510018556 КПП 451001001; ОКТМО 37514000 
 ОТДЕЛЕНИЕ КУРГАН БАНКА РОССИИ//УФК по 
Курганской области г.Курган; БИК 013735150;  
ЕКС 40102810345370000037; 
л/с 03433D14590; 
Казначейский счет 
03231643375140004300 
Электронная почта: lesniki-licey@yandex.ru  
Телефон: 8-(35-231) 44-3-31, 44-5-50 
факс 44-2-40 
Директор: ______________/ / 
«______» _____________________20______г . 
М.П. 
Отметка о получении 2-го экземпляра  
Заказчиком 

 
Заказчик: 
________________________________ 
________________________________ 

(фамилия, имя, отчество заказчика) 
Паспортные данные: 
серия_______________№___________ 
выдан___________________________ 
________________________________ 
________________________________ 
Адрес:___________________________ 
________________________________ 

(с указанием почтового индекса) 
Телефон_________________________ 
Подпись_________________________ 
«_____»__________________20_____г .

           
 Дата:                                                        Подпись:   

 

 
______ 

 

ДОГОВОР 
об образовании по образовательным программам 

дошкольного образования 

(бесплатное оказание услуг за присмотр и уход) 
с. Лесниково________   "_ _" _ _________________20__ г. 
(место заключения договора)                                                       (дата заключения договора) 

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «Лесниковский 
лицей имени Героя России Тюнина А.В.» (далее учреждение), в лице 
директора__Павловой Оксаны Валерьевны________________________________________, 

mailto:lesniki-licey@yandex.ru


 

 

действующего на основании Устава, именуемое в дальнейшем "Исполнитель", и 
_____________________________________________________________________________, 

(фамилия, имя, отчество (при наличии), именуемая 
(ый) в дальнейшем "Заказчик", в лице родителя (законного представителя), 
действующего на основании_______________________________ 

(наименование и реквизиты документа, удостоверяющего полномочия 
представителя Заказчика) 

в интересах несовершеннолетнего_______________________________)___________, (фамилия, имя, 
отчество (при наличии) ребенка, дата рождения) 

проживающего по адресу: ___________________________________________________, (адрес места 
жительства ребенка с указанием индекса) 

именуемого в дальнейшем «Воспитанник», совместно именуемые Стороны, 
заключили настоящий Договор о нижеследующем: 

I. Предмет договора 
1.1. Предметом договора являются отношения, возникающие при осуществлении образовательной 

деятельности по реализации  образовательной программы дошкольного образования 
(далее - образовательная программа) в соответствии с федеральным государственным 
образовательным стандартом дошкольного образования и федеральной образовательной 
программой дошкольного образования (далее соответственно - ФГОС дошкольного образования, 
ФОП ДО), содержанию Воспитанника в образовательной организации, а также при осуществлении 
присмотра и ухода за Воспитанником. 
1.2. Форма обучения очная. 
1.3. Наименование образовательной программы (нужное подчеркнуть): 

 Образовательная программа дошкольного образования; 

 Адаптированная образовательная программа дошкольного образования. 
1.4. Срок освоения образовательной программы (продолжительность обучения) на момент 
подписания настоящего Договора составляет ____ календарных лет (года). 

    1.5. Язык обучения _____________________________________________________.  
    1.6.     Режим пребывания Воспитанника в общеобразовательной организации – 

__________________ часов. 
1.7. График посещения: дни недели - понедельник, вторник, среда, четверг, пятница;  
время пребывания- с 7.30 до 18.00 

выходные дни – суббота, воскресенье, праздничные дни. 
1.8. Воспитанник зачисляется в муниципальное казенное общеобразовательное учреждение 
«Лесниковский лицей имени Героя России Тюнина А.В.» в _______________группу_№___ 
общеразвивающей, комбинированной, компенсирующей направленности (нужное подчеркнуть). 
 

II. Взаимодействие Сторон 2.1. 
Исполнитель вправе: 
2.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательную деятельность. 
2.1.2. Выбирать, разрабатывать и применять образовательные программы, методики 
обучения и воспитания, учебные пособия и материалы на основаниях, установленных Законом «Об 
образовании в Российской Федерации» № 273 – ФЗ от 29.12.2012 г. 
2.1.3. Вносить предложения Заказчику по совершенствованию развития, воспитания и 
обучения Воспитанника в семье. 
2.1.4. Рекомендовать Заказчику посетить психолого-медико-педагогическую комиссию с 
целью определения необходимости оказания квалифицированной коррекционной помощи 
Воспитаннику. 
2.1.5. Обращаться за поддержкой в территориальные службы социальной помощи населению, других 
социальных институтов образования в случаях ненадлежащего соблюдения прав Воспитанника в 
соответствии с Конституцией о правах ребенка и другими законодательными актами РФ. 
2.1.6. Временно отказать Заказчику в оказании услуги по присмотру и уходу в случае неоплаты 
Заказчиком за присмотр и уход в течение двух недель после установленного срока по 
неуважительной причине – до погашения долга. Образовательная услуга, по желанию 
родителей (законных представителей), в этот период оказывается без изменений. 
2.1.7. Взыскать задолженность в судебном порядке, предупредив об этом родителей 
(законных представителей) в 3-дневный срок в письменной форме.  
2.1.8. Соединять группы в случае необходимости, временно переводить Воспитанника
 в другие группы (в летний период, в связи с низкой 
наполняемостью, отпусков педагогических работников и т.д.). 
2.1.9. Закрывать общеобразовательную организацию в летний период для проведения 
текущего ремонта, на санитарные дни для проведения санитарно-гигиенической обработки и 
уборки помещений, согласно СанПиН «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, 



 

 

содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных учреждений». 
Исполнитель вправе также закрывать общеобразовательную организацию в течение 
календарного года в случае объявления карантина, а также в случаях проведения 
аварийных ремонтных работ (на основании Приказа учреждения). Информация об 
основаниях и периоде закрытия дошкольных групп учреждения в летний период и в течение 
календарного года должна быть заблаговременно размещена на официальном сайте 
Исполнителя в сети «ИНТЕРНЕТ», информационных стендах учреждения. 
2.1.10. Отчислить ребенка из организации, осуществляющей образовательную деятельность в 
связи с получением образования (завершением обучения) или досрочно: 

 по инициативе родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося, в 
том числе в случае перевода обучающегося для продолжения освоения образовательной 
программы в другую организацию, осуществляющую образовательную деятельность; 

 по обстоятельствам, не зависящим от воли родителей (законных 
представителей) несовершеннолетнего обучающегося и организации, 
осуществляющей образовательную деятельность, в том числе в случае ликвидации 
организации, осуществляющей образовательную деятельность. 
2.1.11. Иные права Исполнителя. 
2.2. Заказчик вправе: 
2.2.1. Участвовать в образовательной деятельности образовательной 
организации. 
2.2.2. Получать от Исполнителя информацию: 
по вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных 
разделом I настоящего Договора; 
о поведении, эмоциональном состоянии Воспитанника во время его пребывания в 
общеобразовательной организации, его развитии и способностях, отношении к образовательной 
деятельности. 
2.2.3. Знакомиться с уставом общеобразовательной организации, с лицензией на осуществление 
образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документами, 
регламентирующими организацию и осуществление      образовательной      деятельности, права      
и обязанности Воспитанника и Заказчика. 
2.2.4. Находиться с Воспитанником в общеобразовательной организации в период его 
адаптации в течение 3 дней не более двух часов. 
2.2.5. Принимать участие в организации и проведении совместных мероприятий с детьми в 
общеобразовательной организации (утренники, развлечения, физкультурные праздники, досуги, дни 
здоровья и др.). 
2.2.6. Создавать (принимать участие в деятельности) коллегиальных органов управления, 
предусмотренных уставом общеобразовательной организации. 
2.2.7. Ходатайствовать перед Исполнителем об отсрочке платежей за присмотр и уход за ребенком 
в общеобразовательном учреждении на срок не более 2-х недель. 
2.2.8. Иные права Заказчика. 
2.3. Исполнитель обязан: 
2.3.1. Обеспечить Заказчику доступ к информации для ознакомления с уставом 
общеобразовательной организации, с лицензией на осуществление 
образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документами, 
регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и 
обязанности Воспитанников и Заказчика.  
2.3.2. Вести прием на обучение в общеобразовательную организацию, в соответствии с 
приказом о зачислении Воспитанника в дошкольную группу. 
2.3.3. Обеспечивать охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья 
Воспитанника, его интеллектуальное, физическое и личностное развитие, развитие его 
творческих способностей и интересов. 
2.3.4. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, учитывать индивидуальные 
потребности Воспитанника, связанные с его жизненной ситуацией и состоянием здоровья, 
определяющие особые условия получения им образования, возможности освоения Воспитанником 
образовательной программы на разных этапах ее реализации. 
2.3.5. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, проявлять уважение к 
личности Воспитанника, оберегать его от всех форм физического и психологического насилия, 
обеспечить условия укрепления нравственного, физического и психологического здоровья, 
эмоционального благополучия Воспитанника с учетом его индивидуальных особенностей. 
2.3.6. Создавать безопасные условия обучения, воспитания, присмотра и ухода за Воспитанником, 
его содержания в общеобразовательной организации в соответствии с установленными нормами, 
обеспечивающими его жизнь и здоровье. 
2.3.7. Обучать Воспитанника по образовательной программе, предусмотренной пунктом 1.3 



 

 

настоящего Договора. 
2.3.8. Обеспечить реализацию образовательной программы средствами обучения и воспитания, 
необходимыми для организации учебной деятельности и создания развивающей предметно-
пространственной среды. 
2.3.9. Переводить Воспитанника в следующую возрастную группу 1 раз в год в период с 1 июня по 
31августа. 
2.3.10. Уведомить Заказчика в 5-ти дневный срок о нецелесообразности оказания Воспитаннику 

образовательной услуги в объеме, предусмотренном разделом I настоящего Договора, вследствие 
его индивидуальных особенностей, делающих невозможным  или педагогически нецелесообразным 
оказание данной услуги. 
2.3.11. Обеспечить соблюдение требований Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ "О 
персональных данных" в части сбора, хранения и обработки персональных данных Заказчика и 
Воспитанника. 
2.4. Заказчик обязан: 
2.4.1. Соблюдать требования учредительных документов Исполнителя, правил внутреннего 
распорядка и иных локальных нормативных актов, общепринятых норм поведения, в том числе, 
проявлять уважение к педагогическим и научным работникам, инженерно-техническому, 
административно-хозяйственному, производственному, учебно-вспомогательному, медицинскому и 
иному персоналу Исполнителя и другим воспитанникам, не посягать на их честь и достоинство.  
2.4.2. Своевременно вносить плату за предоставляемые Воспитанником дополнительные 
образовательные услуги, указанные в приложении к настоящему Договору, в размере и порядке, 
определёнными в разделе IV настоящего Договора (при наличии), а также за присмотр и уход за 
Воспитанником в порядке, определенными в разделе III настоящего Договора. 
2.4.3. При поступлении Воспитанника в общеобразовательную организацию и в период действия 
настоящего Договора своевременно предоставлять Исполнителю все необходимые документы, 
предусмотренные уставом общеобразовательной организации. 
2.4.4. Незамедлительно сообщать Исполнителю об изменении контактного телефона и места 
жительства. 
2.4.5. Обеспечить посещение Воспитанником общеобразовательной организации согласно правилам 
внутреннего распорядка Исполнителя. 
2.4.6. Приводить ребенка в учреждение не позднее 8 часов здоровым, опрятно одетым, 
обеспечить ребёнка специальной одеждой и обувью для музыкальных и физкультурных занятий. 
Предоставить ребёнку для обеспечения комфортного пребывания в течение дня: 

 сменную одежду для прогулки с учётом погоды и времени года;  

 сменное нижнее бельё; расчёску и носовые платочки. 
2.4.7. Лично передавать и забирать ребенка у воспитателя, не передоверяя его лицам, не 
достигшим 18-летнего возраста, а также находящимся в состоянии алкогольного, токсического, 
наркотического опьянения. 
2.4.8. Забирать ребёнка из числа доверенных лиц старше 18 лет, могут только лица, на которых 
предоставлены личные заявления родителей (законных представителей) и доверенности, 
заверенные нотариально. 
2.4.9. Информировать Исполнителя о предстоящем отсутствии Воспитанника в 
общеобразовательной организации или его болезни. 

В случае заболевания Воспитанника, подтвержденного медицинским заключением (медицинской 
справкой) либо выявленного медицинским работником Исполнителя, принять меры по 
восстановлению его здоровья и не допускать посещения общеобразовательной    организации 
Воспитанником в период заболевания. 
2.4.10. Предоставлять м е д и ц и н с к о е  з а к л ю ч е н и е  
( м е д и ц и н с к у ю  справку) после перенесенного заболевания, а также 
отсутствия ребенка более 5 календарных дней (за исключением выходных и праздничных 
дней). 
2.4.11. Бережно относиться к имуществу Исполнителя, возмещать ущерб, причиненный 
Воспитанником имуществу Исполнителя, в соответствии с законодательством Российской 
Федерации. 
2.4.12. Посещать родительские собрания. 
 
 

IV. Ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по 
договору, порядок разрешения споров 

 
4.1. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему 
Договору Исполнитель и Заказчик несут ответственность, предусмотренную законодательством 
Российской Федерации и настоящим Договором. 



 

 

V. Основания изменения и расторжения договора 
 

5.1. Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть изменены по соглашению 
сторон. 
5.2. Все изменения и дополнения к настоящему Договору должны быть совершены в 
письменной форме и подписаны уполномоченными представителями Сторон. 
5.3. Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению сторон. По инициативе 
одной из сторон настоящий Договор может быть расторгнут по основаниям, 
предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации, в том числе в 
случае невыполнения обязанностей Заказчика, предусмотренных настоящим Договором. 

 
VI. Заключительные положения 

6.1. Настоящий Договор вступает в силу со дня его подписания Сторонами и действует до «   » 
____________ 20___г. 
6.2. Настоящий Договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую 
силу, по одному для каждой из Сторон. 
6.3. Стороны обязуются письменно извещать друг друга о смене реквизитов, адресов и иных 
существенных изменениях. 
6.4. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении условий настоящего 
Договора, Стороны будут стремиться разрешать путем переговоров. 
 6.5. Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в судебном порядке, 
установленном законодательством Российской Федерации. 
6.6. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по настоящему 
Договору третьим лицам без письменного согласия другой Стороны.  
6.7. При выполнении условий настоящего Договора Стороны руководствуются 
законодательством Российской Федерации. 
 

VII. Реквизиты и подписи сторон 
 

 
Исполнитель: 
Муниципальное казенное 
общеобразовательное учреждение 
«Лесниковский лицей имени Героя России 
Тюнина А.В.» (МКОУ «Лесниковский лицей 
имени Героя России Тюнина А.В.») 
641300, Курганская область, Кетовский 
муниципальный округ, с. Лесниково, мкр-н 
КГСХА, д. 9 
ФИНАНСОВОЕ УПРАВЛЕНИЕ (МКОУ "Лесниковский 
лицей имени Героя России Тюнина А.В.")  
ИНН 4510018556 КПП 451001001; ОКТМО 37514000 
 ОТДЕЛЕНИЕ КУРГАН БАНКА РОССИИ//УФК по 
Курганской области г.Курган; БИК 013735150;  
ЕКС 40102810345370000037; 
л/с 03433D14590; 
Казначейский счет 
03231643375140004300 
Электронная почта: lesniki-licey@yandex.ru  
Телефон: 8-(35-231) 44-3-31, 44-5-50 
факс 44-2-40 
Директор: ______________/ / 
«______» _____________________20______г . 
М.П. 
Отметка о получении 2-го экземпляра  
Заказчиком 
Дата:                                                        Подпись:   

 

 
Заказчик: 
________________________________ 
________________________________ 

(фамилия, имя, отчество заказчика) 
Паспортные данные: 
серия_______________№___________ 
выдан___________________________ 
________________________________ 
________________________________ 
Адрес:___________________________ 
________________________________ 

(с указанием почтового индекса) 
Телефон_________________________ 
Подпись_________________________ 
«_____»__________________20_____г .
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